Noviembre de 2010

Procedimiento para la eleccion de socios

Modificacién del procedimiento para la eleccién de socios, en virtud del
art. 14 g) de los Estatutos del Club.

1.- El nombre de un socio en perspectiva, propuesto por un socio activo
del Club, se remitirdA por escrito a la Junta Directiva, por mediaciéon del
secretario del Club. Un ex socio de otro Club o un socio que transfiera su
condiciéon de socio de otro club podran ser propuestos en calidad de socios
activos por parte del club anterior, siguiendo el procedimiento establecido a
continuacion.

Las propuestas serdn siempre confidenciales, salvo lo dispuesto en el
presente procedimiento.

2.- La Junta Directiva acordara la remisién de la candidatura del nuevo
socio al Comité de Cuadro Social. El Comité de Cuadro Social, integrado por la
totalidad de los socios activos, se reunira en sesion ordinaria para dar a conocer
el nombre y clasificacion profesional del candidato propuesto. En dicha
reunion, los socios activos podran realizar las alegaciones oportunas en relaciéon
al cumplimiento de los requisitos del candidato establecidos los Estatutos del
Club en cuanto a la clasificacién y perfil.

3.- Terminada la reunién, los socios activos dispondran de un plazo de 7
dias naturales para realizar, si lo estiman oportuno, alegaciones por escrito a la
candidatura propuesta, siempre que se funden en los Estatutos del Club. Estas
alegaciones serdn presentadas ante el Secretario del Club y el suscriptor de las
mismas podra mantener su anonimato.

El Secretario darad traslado a la Junta Directiva de las alegaciones
presentadas por los socios activos, en caso de que las hubiere. La Junta
Directiva se convocara en un plazo no superior a 15 dias naturales contados a
partir de la reunioén ordinaria del Comité de Cuadro Social, a fin de estudiar las
alegaciones y aprobar, o no, la candidatura propuesta.

Si la Junta Directiva no resolviera en la reuniéon convocada al efecto la
admisién del nuevo socio, el Presidente podra elegir a uno, dos o tres socios
para que elaboren un informe por separado del candidato propuesto. Estos
informes seran presentados al Presidente en un plazo no superior a 15 dias
naturales. Una vez finalizado este plazo, el Presidente reunira a la Junta
Directiva para el estudio de los informes y aprobacion del socio propuesto.



La Junta Directiva aprobaré la admisién del nuevo socio por mayoria de
dos tercios de sus miembros.

4.- En el supuesto de que la Junta Directiva rechazara la propuesta del
candidato propuesto, se notificara su decision al socio proponente por medio
del Secretario del club.

Si la decision de la Junta Directiva es favorable al acceso del candidato,
ésta informard, por medio del Secretario del club, la incorporaciéon del nuevo
socio activo al resto de socios en la siguiente reunién ordinaria del Club.

5.- Una vez admitido el socio, la Junta Directiva se lo comunicard por
escrito, a través del secretario del club, a fin de cumplimentar la documentaciéon
necesaria y para que abone la cuota de ingreso establecida al efecto.

Por su parte, el presidente del club efectuara los arreglos necesarios para
la instalacién del nuevo socio, ademas de la entrega de la distincién como socio
y del material impreso necesario. Asimismo, el presidente o secretario del club
transmitira a Rotary Internacional la informacién sobre el nuevo socio.

El presidente, finalmente, asignard a un socio la responsabilidad de
asistir al nuevo socio, facilitindole su asimilacién y encomendandole tareas
relacionadas con un proyecto o funcién del club.

6.- El club podra elegir a los socios honorarios que proponga la directiva,
a tenor de lo dispuesto en los Estatutos del club. El procedimiento de acceso de
socio honorario sera el mismo que el establecido para los socios activos.



